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SMŠ – Súkromná materská škola
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Článok I.




Charakteristika školy
      Súkromná materská škola na Drotárskej ceste 48 je jednotriedna. Poskytuje celodennú výchovnú starostlivosť deťom vo veku od 2 - 6 rokov a deťom s odloženou povinnou školskou dochádzkou. Vo svojom výchovno-vzdelávacom procese aplikuje prvky Montessori pedagogiky. Súkromná materská škola sídli v prenajatých priestoroch Základnej a materskej školy internátnej pre sluchovo postihnutých na 2. poschodí predného bloku budovy. Priestory SMŠ tvorí denná trieda, malá herňa, spálňa, sociálne zariadenia pre deti, malá jedáleň, sklad pre upratovačku, sklad na uloženie edukačných pomôcok. V priestoroch SMŠ sa nachádza aj kancelária pre riaditeľku a ostatných pracovníkov SMŠ a sociálne zariadenie pre týchto pracovníkov.





Článok II. 




Prevádzka materskej školy
Zriaďovateľom odsúhlasená prevádzka SMŠ je od 7.30 do 17.00 hod. v pracovných dňoch.
Zriaďovateľom je Bc. Natália Psotová.
Riaditeľom materskej školy je Zuzana Orelová.
Kontakt na materskú školu t.č. +421 918 191 064, webová adresa: www.skolka.sk, emailová adresa: psotovanatalia@gmail.com
Prevádzka materskej školy je prerušená počas víkendov, štátnych sviatkov, Vianočných prázdnin a v iné dni po prerokovaní s rodičmi. 
Článok III.
 


Podmienky prijatia a dochádzky dieťaťa 
1. Zápis a prijatie dieťaťa do MŠ

Do MŠ sa deti prijímajú na základe prihlášky k začiatku školského roka, alebo v priebehu školského roka, ak to dovoľuje kapacita zariadenia.                               Prihlášku spolu s ostatnými tlačivami dostane rodič od riaditeľky SMŠ.                          Spolu s vyplnenou, podpísanou a pediatrom potvrdenou prihláškou odovzdá rodič aj kópiu poisteneckého preukazu a vyplnený dotazník s podrobnejšími informáciami o dieťati.                                                                                                                        Prednostne sa prijímajú deti, ktoré dovŕšili 5 rokov veku, deti s odloženou dochádzkou.                                                                                                               Rodič zdravotne postihnutého dieťaťa predloží spolu s prihláškou aj doklady o zdravotnom stave dieťaťa, vyjadrenie psychológa, špeciálneho pedagóga, alebo iného odborného lekára o možnosti integrácie dieťaťa. Upozorňujeme rodičov, že v našej materskej škole nepracuje žiaden špeciálny pedagóg.
Prijatiu zdravého, alebo postihnutého dieťaťa môže predchádzať adaptačný pobyt dieťaťa po dohode rodiča s riaditeľkou materskej školy. O forme pobytu sa rozhodne s prihliadnutím na individuálne osobitosti dieťaťa. V prípade zníženej adaptačnej schopnosti dieťaťa a v záujme jeho zdravého vývinu môže riaditeľka po prerokovaní s rodičom rozhodnúť o prerušení dochádzky dieťaťa do materskej školy /na dohodnutý čas/, alebo o ukončení tejto dochádzky.
Dieťa nastupujúce do materskej školy si prinesie svoje papučky, pršiplášť, gumáky, uteráčik, náhradné oblečenie, zubnú pastu, kefku a pohárik pre dentálnu hygienu.
2. Dochádzka detí do materskej školy
Rodič privádza dieťa do materskej školy do 9.00 hod. a prevezme ho do 17.00 hod.
Spôsob dochádzky a jeho stravovania dohodne rodič s riaditeľkou, alebo učiteľkami.
K prevzatiu dieťaťa inou osobou ako rodičom je potrebné Splnomocnenie - tlačivo rodičovi poskytne riaditeľka materskej školy.
Prevzatie dieťaťa môže učiteľka odmietnuť, ak zistí, že jeho zdravotný stav nie je vhodný na prijatie do materskej školy. Je potrebné, aby rodičia starostlivo uvážili, či zdravotný stav ich dieťaťa dovoľuje jeho pobyt v kolektíve bez ohrozenia zdravia ostatných detí. Ak dieťa navštevuje škôlku s príznakmi prechladnutia /kašeľ, sopeľ/ a rodič neakceptuje žiadosť učiteliek o vyliečenie dieťaťa z týchto príznakov, je potrebné dať dieťa vyšetriť a priniesť potvrdenie od lekára o jeho bezinfekčnosti. 
Neskorší príchod, alebo neprítomnosť dieťaťa je rodič povinný nahlásiť deň vopred, alebo telefonicky ráno do 8.00 hod. Rodič zároveň nahlási aj predpokladaný čas neprítomnosti dieťaťa.
V prípade, že má dieťa infekčnú chorobu, alebo parazity /vši, hlísty/ je potrebné, aby rodič ihneď informoval učiteľky, alebo riaditeľku. Ak je neprítomnosť dlhšia ako 30 po sebe nasledujúcich dní, rodič predloží riaditeľke písomné vyhlásenie o bezinfekčnosti dieťaťa.
V prípade infekčnej choroby, alebo choroby trvajúcej dlhšie ako 2 týždne, prinesie rodič potvrdenie od lekára, že je dieťa doliečené a môže byť zaradené do kolektívu.
3. Úhrada príspevkov za dochádzku a stravu
Vzhľadom k tomu, že ide o súkromné predškolské zariadenie, rodič je povinný uhrádzať školné za dochádzku dieťaťa, tak ako je určené v Zmluve o starostlivosti o dieťa. Výšku príspevku určuje zriaďovateľka materskej školy. Školné možno uhrádzať mesačne, štvrťročne, polročne. Ak je dieťa neprítomné súvisle viac ako jeden kalendárny mesiac /choroba, liečenie, iné dôvody/, je možné dohodnúť odpustenie polovice školného za toto a nasledujúce obdobie, ak neprítomnosť dieťaťa pretrváva.
Školné sa uhrádza v prvý týždeň aktuálneho mesiaca.
Okrem školného je rodič povinný hradiť príspevok na stravovanie dieťaťa /najneskôr do 10. dňa v mesiaci po obdržaní šeku zo školskej jedálne/, pokiaľ sa v školskej jedálni stravuje.
Keďže sa naša materská škola nachádza v prenajatých priestoroch Základnej a materskej školy internátnej pre sluchovo postihnutých, ktorých súčasťou je aj školská jedáleň - po schválení riadiacich orgánov školy môžu deti našej MŠ túto jedáleň navštevovať. 
Neprítomnosť dieťaťa a odhlásenie zo stravy oznámi rodič vopred, najneskôr však do 8.00 hod. v deň neprítomnosti dieťaťa učiteľkám Súkromnej materskej školy a tie najneskôr do 8.00 hod. nahlásia školskej jedálni počet a zoznam stravníkov v aktuálny deň. Za neodhlásenú stravu rodič platí aj počas neprítomnosti dieťaťa.





Článok IV. 



Vnútorná organizácia Materskej školy
1. Organizácia a vekové zloženie tried
Druhé poschodie -  jedna zmiešaná trieda 2,5 - 6 ročné deti.
2. Prevádzka tried, schádzanie, rozchádzanie detí
V čase od 7.30 - 9.00 hod sa deti schádzajú v triede. Do 17.00 hod. si deti vyzdvihujú rodičia, prípadne iní zákonní zástupcovia detí, či osoby poverené rodičom.
3. Preberanie detí
Dieťa od rodičov preberajú učiteľky, ktoré zaň zodpovedajú od jeho prevzatia, až po odovzdanie rodičovi /inej splnomocnenej osobe/, alebo učiteľkám, ktoré ich v práci striedajú.
Rodičia privedú dieťa až do triedy.
Ak dieťa preberá iná osoba, musia rodičia napísať splnomocnenie. Ak budú pre dieťa chodiť iné osoby ako rodičia, je potrebné napísať splnomocnenie pre všetky tieto osoby na začiatku školského roka. Je v záujme rodičov, aby učiteľkám tieto osoby predstavili. Ak pôjde o mimoriadne /jednorázovo/ splnomocnenú osobu, je potrebné aby rodič telefonicky alebo osobne odovzdal túto informáciu učiteľkám.
Pri príchode preberá učiteľka zodpovednosť za dieťa, ktoré sa za prítomnosti rodiča prezlieklo, prezulo a vošlo do triedy. Zodpovednosť učiteľky za dieťa končí príchodom rodiča, alebo inej splnomocnenej osoby. 
4. Organizácia v šatni
Rodičia sú pri vstupe do budovy povinní použiť na obuv návleky. Pri odkladaní vecí do skriniek vedú rodičia v spolupráci s učiteľkami deti k samostatnosti a poriadkumilovnosti. Ak treba, pomáhajú svojmu dieťaťu, je však dôležité, aby rodičia nerobili veci za dieťa, pokiaľ je ich dieťa schopné činnosť vykonať samé. Za poriadok v skrinkách a estetiku šatne zodpovedajú učiteľky, za hygienu a čistotu upratovačka.
5. Hygiena - organizácia v umyvárni
Deti majú k dispozícii umyváreň a WC. Každé dieťa má vlastný uterák na vešiaku so svojím menom. 
Za pravidelnú výmenu uterákov zodpovedajú rodičia - uteráky spravidla vymieňajú 1x za týždeň, pokiaľ nie je potrebná častejšia výmena znečisteného uteráku.
V umyvárni sa deti zdržiavajú skupinovo pod dohľadom učiteľky, samostatne v prípade vlastnej potreby po upozornení učiteľky dieťaťom.
Za celkovú organizáciu pobytu detí v umyvárni, uzatvorenie vody, spláchnutie WC a dodržiavanie príslušných hygienických, zdravotných a bezpečnostných predpisov zodpovedajú učiteľky.
Učiteľka deti učí základným hygienickým návykom a sebaobsluhe a pomáha mladším deťom. 
6. Organizácia v jedálni - stravovanie
Deti v školskej jedálni dostávajú desiatu / 9.30 - 10.00 hod./, obed /12.00 - 12.45 hod/, olovrant / 15.00 - 15.30 hod. staršie deti, 15.30 - 16.00 hod. mladšie deti/
Za organizáciu a výchovný proces v jedálni zodpovedajú učiteľky.
Deti sú vedené k osvojeniu základných návykov kultúrneho stolovania, nie sú k jedlu nútené, je rešpektovaná individualita detí.
Za kvalitu, predpísané množstvo stravy a iné stravovacie normy zodpovedá vedúca školskej jedálne. 
Ak prinesú rodičia deťom stravu z domu /výnimočné prípady napr. pri určitej alergii, diéte/ je nutné označiť príslušnú nádobu menom dieťaťa. Dieťa si prinesie stravu výlučne v plastovej uzatvárateľnej nádobe. 
7. Pobyt detí vonku
Je potrebné, aby malo každé dieťa vo svojej skrinke v šatni oblečenie do dažďa /pršiplášť, gumáky/.
Pobyt detí vonku sa realizuje na školskom dvore, alebo na vychádzke, ak je to z bezpečnostných dôvodov možné.
Počas vychádzky mimo areálu školy deti nosia na oblečení reflexné vesty pre zvýšenie bezpečnosti.
Počas pobytu vonku učiteľka zabezpečuje deťom organizovanú činnosť, venuje deťom zvýšenú pozornosť, dodržiava požiadavky bezpečnosti a ochrany ich zdravia v zmysle právnych predpisov a pokynov riaditeľky školy. 
8. Starostlivosť o hygienu, zdravie a bezpečnosť detí
Za dodržiavanie hygienických predpisov v priestoroch materskej školy a ochranu zdravia detí zodpovedá riaditeľka školy. V starostlivosti o zdravie, hygienu a bezpečnosť detí sa zamestnanci školy riadia všeobecne záväznými predpismi.





Článok V. 



Ochrana spoločného majetku
Vchod do budovy a areálu školy zatvára a otvára školníčka, školník Základnej a materskej školy internátnej pre sluchovo postihnutých.
Kľúče vlastnia všetky učiteľky Súkromnej materskej školy po dohovore s riadiacimi orgánmi Základnej a materskej školy internátnej pre sluchovo postihnutých.
Vetranie miestností materskej školy sa realizuje v prítomnosti zamestnancov školy.
Zamestnanci zodpovedajú za majetok školy v rozsahu uvedenom v hmotnej zodpovednosti.
Osobné veci si zamestnanci ukladajú na určené uzamykateľné miesto.
Pred skončením prevádzky učiteľka skontroluje uzatvorenie okien, vypnutie osvetlenia, triedu zanecháva v poriadku.





Článok VI. 
Podmienky na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí a ich ochrany pred sociálno-patologickými javmi, diskrimináciou alebo násilím podľa zákona č. 245/2008 Z.z., § 152
1. Zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí                                                        - - Za vytvorenie bezpečných a hygienických podmienok na predprimárne vzdelávanie   zodpovedá riaditeľ. 
a) Za bezpečnosť a ochranu zdravia dieťaťa zodpovedajú pedagogickí pracovníci materskej školy od prevzatia dieťaťa až po jeho odovzdanie zákonnému zástupcovi alebo ním   poverenej osobe ( na základe písomného splnomocnenia).
b) Materská škola na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí, ich ochrany pred sociálno-patologickými javmi, diskrimináciou alebo násilím, pri výchove a vzdelávaní, činnostiach priamo súvisiacich s výchovou a vzdelávaním detí a pri poskytovaní služieb je povinná podľa zákona č. 245/2008 Z.z., § 152
· prihliadať na základné fyziologické potreby detí,
· vytvárať podmienky na zdravý vývin detí a predchádzanie sociálno-patologickým javom,
· zaistiť bezpečnosť a ochranu zdravia detí,
· poskytnúť nevyhnutné informácie na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí,
· viesť evidenciu školských úrazov, ku ktorým došlo počas výchovno-vzdelávacej činnosti a pri činnostiach organizovaných  materskou školou,
· pri vzniku školského úrazu vyhotoviť záznam o školskom úraze na predpísanom tlačive,
· údaje o úrazoch priebežne zapisovať do webovej aplikácie umiestnenej na internetovej stránke http://web.uips.sk/úrazy/,       
· pri drobnom úraze zabezpečí učiteľka prvú pomoc a pri vážnejšom úraze 
lekárske ošetrenie,                                                      
·  o úraze a uskutočnených opatreniach neodkladne informuje zákonného zástupcu dieťaťa.
c) Podľa § 24 ods. 6 zákona 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov, môže byť v MŠ umiestnené len dieťa, ktoré:
·    je spôsobilé na pobyt v kolektíve,
·    neprejavuje príznaky prenosného ochorenia,
·    nemá nariadené karanténne opatrenie.
d) Ak dieťa počas dňa ochorie, učiteľka zabezpečí jeho izoláciu od ostatných detí a informuje zákonného zástupcu dieťaťa, respektíve splnomocnenú osobu.
e) Na vychádzke nemôže mať pedagogický zamestnanec viac ako 21 detí od 4-5 rokov, alebo 22 detí starších ako 5 rokov. S deťmi do 4 rokov sa uskutočňuje vychádzka vždy za prítomnosti 2  pedagogických zamestnancov. Pri vyššom počte detí, alebo činnostiach, ktoré si vyžadujú zvýšený dozor, riaditeľka zabezpečí ďalšieho zamestnanca materskej  školy, ktorý pod vedením učiteľa dbá na bezpečnosť detí.
f) Za bezpečnosť detí počas krúžkovej činnosti zodpovedá učiteľ. Ak krúžkovú činnosť vykonáva so súhlasom zákonných zástupcov lektor, za bezpečnosť detí zodpovedá  lektor.
g) Pri činnostiach, ktoré sa vykonávajú ako súčasť výchovno-vzdelávacej činnosti    materskej školy a ktoré si vyžadujú zvýšený dozor, riaditeľka zabezpečí počet    pedagogických zamestnancov takto:
· na plavecký výcvik je najviac 8 detí na jedného pedagogického zamestnanca,
· na lyžiarsky výcvik je najviac 10 detí na jedného pedagogického zamestnanca,
· na korčuliarsky výcvik je najviac 10 detí na jedného pedagogického zamestnanca,
· v škole v prírode je počet detí podľa vyhlášky MŠ SR č. 305/2008 Z. z. o škole v prírode,
· na výletoch a exkurziách je potrebný dozor 2 pedagogických zamestnancov a jednej poverenej plnoletej osoby s počtom detí podľa § 28 ods. 10 školského zákona.
2. Starostlivosť o hygienu, zdravie a bezpečnosť detí
V starostlivosti o zdravie, hygienu a bezpečnosť detí sa zamestnanci riadia všeobecne záväznými právnymi predpismi, najmä § 12, 17 Zákona č. 124/2006 Z. z. o bezpečnosti  a ochrane zdravia pri práci a o zmene a doplnení niektorých zákonov, zákonom Národnej rady SR 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov, Pracovným poriadkom materskej školy a internými pokynmi riaditeľky materskej školy.
a) V starostlivosti o hygienu, zdravie a bezpečnosť je dôležité predchádzať chorobám a  úrazom detí a zamestnancov:
   ▪ deti je potrebné chrániť pred stykom so škodlivinami, včasne odhaliť prípadný zdroj nákazy a dôsledným dodržiavaním osvojených návykov osobnej hygieny,
   ▪ ochrana zdravia je podmienená dostatočným vetraním a pobytom na vzduchu,  správnym  oblečením a otužovaním organizmu,
   ▪ ochrana pred úrazom detí a dospelých je v dodržiavaní predpisov BOZP a PO, vo vhodnom umiestnení nábytku, dôsledným udržiavaním poriadku všetkých priestorov a  v dostatočnom dozore pri činnostiach.
b) Pedagogickí zamestnanci nesmú v MŠ deťom podávať žiadne lieky. Podávanie liekov, dlhodobo užívajúcich, môže realizovať iba rodič a to vždy v dohodnutom čase. Ak rodič trvá na podaní lieku učiteľkou, môže to urobiť iba písomne. Zodpovednosť za prípadné dôsledky nesie  rodič dieťaťa. 
c) Za dodržiavanie hygienických predpisov v priestoroch materskej školy a ochranu zdravia detí, zodpovedajú aj prevádzkoví zamestnanci, a to v rozsahu im určenej pracovnej náplne.
d) V zmysle Dohovoru o právach dieťaťa sú učitelia povinní zabezpečovať aktívnu ochranu detí pred sociálno-patologickými javmi, monitorovať zmeny v správaní detí a v prípade oprávneného podozrenia z fyzického alebo psychologického týrania, či ohrozovania mravného vývinu bezodkladne riešiť problém v spolupráci s vedením školy a Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie, kontaktovať príslušný odbor sociálnych vecí, pediatra a príslušné oddelenie policajného zboru.
e) V priestoroch školy a školského areálu je prísne zakázané požívať alkoholické nápoje a iné psychotropné látky. V priestoroch školy a pred budovou MŠ je prísny zákaz fajčenia a vodenia zvierat.




Článok VII.

 Organizácia krúžkovej činnosti a ostatných aktivít školy
1. Krúžková činnosť v MŠ
V materskej škole sa môže v súlade so školským vzdelávacím programom organizovať aj krúžková činnosť. Krúžkovú činnosť zabezpečujú kmeňoví učitelia, vo výučbe cudzieho jazyka a aktivít, na ktoré nemajú kmeňoví učitelia odbornú spôsobilosť, činnosť zabezpečujú externí lektori. Krúžková činnosť sa organizuje v popoludňajších hodinách a na základe informovaného súhlasu zákonného zástupcu. Vedúca krúžku je počas jeho trvania zodpovedná za zdravie a bezpečnosť zverených detí. Pred jeho začatím si deti vyzdvihne v triedach u učiteliek a po jeho skončení ich opäť osobne odvedie do kmeňových tried. Krúžky sa realizujú na základe plánov práce. 

2. Organizácia ostatných aktivít v MŠ
Výlet alebo exkurzia sa organizuje na základe plánu práce školy a informovaného súhlasu zákonného zástupcu, najviac na jeden deň s prihliadnutím na bezpečnostné, hygienické a fyziologické potreby detí a so zabezpečením teplého jedla /obeda/ pre deti. Pred uskutočnením výletu alebo exkurzie, pedagogický zamestnanec poverený riaditeľkou MŠ, organizačne zabezpečí prípravu a priebeh týchto aktivít, vrátane poučenia zúčastnených osôb a detí o bezpečnosti a ochrane zdravia. O poučení vyhotoví písomný záznam, ktorý potvrdia všetky dospelé zúčastnené osoby svojím podpisom. Na výlety a exkurzie sa objednáva doprava u prepravcov podľa počtu detí. Na exkurzie a výlety, kde sa zúčastní menší počet deti, sa môžu použiť aj hromadné dopravné prostriedky. Riaditeľka písomne oznámi zriaďovateľovi organizovanie podujatia.

       Ostatné activity, ako saunovanie, korčuľovanie a pod., sa organizujú na základe plánu práce školy a informovaného súhlasu zákonného zástupcu.

Článok VIII.

Práva a povinnosti dieťaťa a jeho zákonného zástupcu, alebo 



zástupcu zariadenia 
1. Práva a povinnosti detí 
Dieťa má právo na: 
a) rovnoprávny prístup ku vzdelávaniu, 
b) bezplatné vzdelanie pre päťročné deti pred začiatkom plnenia povinnej školskej dochádzky v materských školách, 
c) vzdelanie v štátnom jazyku a materinskom jazyku v rozsahu ustanovenom školským zákonom, 
d) individuálny prístup rešpektujúci jeho schopnosti a možnosti, nadanie a zdravotný stav v rozsahu  ustanovenom týmto zákonom, 
e) úctu k jeho vierovyznaniu, svetonázoru, národnostnej a etnickej príslušnosti, 
f) poskytovanie poradenstva a služieb spojených s výchovou a vzdelávaním, 
g) výchovu a vzdelávanie v bezpečnom a hygienicky vyhovujúcom prostredí, 
h) organizáciu výchovy a vzdelávania primeranú jeho veku, schopnostiam, záujmom, zdravotnému stavu a v súlade so zásadami psychohygieny, 
i) úctu k svojej osobe a na zabezpečenie ochrany proti fyzickému, psychickému a sexuálnemu násiliu, 
j) na individuálne vzdelávanie za podmienok ustanovených školským zákonom podľa § 24. 
       Dieťa so špeciálnymi výchovno - vzdelávacími potrebami má právo na výchovu a vzdelávanie s využitím špecifických foriem a metód, ktoré zodpovedajú jeho potrebám, a na vytvorenie nevyhnutných podmienok, ktoré túto výchovu a vzdelávanie umožňujú. 
       Dieťa so špeciálnymi výchovno - vzdelávacími potrebami má právo používať pri výchove a vzdelávaní špeciálne didaktické a kompenzačné pomôcky; nepočujúcim deťom sa zabezpečuje právo na vzdelávanie s použitím posunkovej reči nepočujúcich ako ich prirodzeného komunikačného prostriedku; nevidiacim deťom sa zabezpečuje právo  na výchovu a vzdelávanie s použitím Braillovho písma; deťom s narušenou komunikačnou schopnosťou sa zabezpečuje právo na výchovu a vzdelávanie prostredníctvom náhradných spôsobov dorozumievania. 
Povinnosti dieťaťa: 
a) neobmedzovať svojím konaním práva ostatných osôb zúčastňujúcich sa výchovy a vzdelávania, 
b) dodržiavať školský poriadok školy a ďalšie vnútorné predpisy školy, 
c) chrániť pred poškodením majetok školy a majetok, ktorý škola využíva na výchovu a vzdelávanie,  
d) konať tak, aby neohrozovalo svoje zdravie a bezpečnosť, ako aj zdravie a bezpečnosť ďalších osôb zúčastňujúcich sa na výchove a vzdelávaní, 
e) ctiť si ľudskú dôstojnosť svojich spolužiakov a zamestnancov školy, 
f) rešpektovať pokyny zamestnancov školy, ktoré sú v súlade so všeobecne záväznými právnymi predpismi, vnútornými predpismi školy a dobrými mravmi. 
2. Práva a povinnosti zákonných zástupcov 
Zákonný zástupca dieťaťa má právo: 
a) vybrať pre svoje dieťa školu, ktorá poskytuje výchovu a vzdelávanie podľa školského zákona, zodpovedajúcu schopnostiam, zdravotnému stavu, záujmom a záľubám dieťaťa, jeho vierovyznaniu, svetonázoru, národnosti a etnickej príslušnosti; právo na slobodnú voľbu školy možno uplatňovať v súlade s možnosťami výchovno - vzdelávacej sústavy.
b) žiadať, aby sa v rámci výchovy a vzdelávania v škole poskytovali deťom informácie a vedomosti vecne a mnohostranne v súlade so súčasným poznaním  sveta a v súlade s princípmi a cieľmi výchovy a vzdelávania podľa školského zákona, 
c) oboznámiť sa s výchovno - vzdelávacím programom školy a školským poriadkom, 
d) byť informovaný o výchovno - vzdelávacích výsledkoch svojho dieťaťa, 
e) na poskytnutie poradenských služieb vo výchove a vzdelávaní svojho dieťaťa, 
f) zúčastňovať sa výchovy a vzdelávania po predchádzajúcom súhlase riaditeľa školy, 
g) vyjadrovať sa k výchovno-vzdelávaciemu programu školy prostredníctvom orgánov školskej samosprávy, 
Zákonný zástupca dieťaťa alebo zástupca zariadenia je povinný: 
a) vytvoriť pre dieťa vhodné podmienky k príprave na výchovu a vzdelávanie v škole, 
b) dodržiavať podmienky výchovno - vzdelávacieho procesu svojho dieťaťa určené školským poriadkom, 
c) dbať na sociálne a kultúrne zázemie dieťaťa a rešpektovať jeho špeciálne výchovno - vzdelávacie potreby, 
d) informovať školu o zmene zdravotnej spôsobilosti jeho dieťaťa, jeho zdravotných problémoch alebo iných závažných skutočnostiach, ktoré by mohli mať vplyv na priebeh výchovy a vzdelávania, 
e) nahradiť škodu, ktorú dieťa úmyselne zavinilo, 
f) prihlásiť dieťa na plnenie povinnej školskej dochádzky. 
       Ak sa dieťa nemôže zúčastniť na výchove a vzdelávaní v škole, jeho zákonný zástupca je povinný oznámiť škole bez zbytočného odkladu príčinu jeho neprítomnosti. Za dôvod ospravedlniteľnej neprítomnosti dieťaťa sa uznáva najmä choroba, prípadne lekárom nariadený zákaz dochádzky do školy, mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky alebo náhle prerušenie premávky hromadných dopravných prostriedkov, mimoriadne udalosti v rodine alebo účasť dieťaťa na súťažiach. 
       Neprítomnosť maloletého  dieťaťa, ktorá trvá najviac tri po sebe nasledujúce vyučovacie dni, ospravedlňuje jeho zákonný zástupca; vo výnimočných a osobitne odôvodnených prípadoch škola môže vyžadovať lekárske potvrdenie o chorobe dieťaťa alebo iný doklad potvrdzujúci odôvodnenosť jeho neprítomnosti. Ak neprítomnosť dieťaťa z dôvodu ochorenia trvá dlhšie ako tri po sebe nasledujúce
dni, predloží zákonný zástupca dieťaťa alebo zástupca zariadenia potvrdenie od lekára.
Článok IX.
Záverečné ustanovenia
V prípade porušenia školského poriadku môže riaditeľka MŠ vydať rozhodnutie o ukončení dochádzky dieťaťa do MŠ.

Všetci zamestnanci SMŠ sú povinní oboznámiť sa so školským poriadkom a rešpektovať ho, čo potvrdia svojím podpisom.

Školský poriadok MŠ je spracovaný v súlade s/so:

· Zákonom č. 245/2008 Z.z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov,

· Zákonom č. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov,

· Zákonom č. 596/2003 Z.z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,

· ZákonomNR SR č.18/2018 Z.z.o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov

· Vyhláškou MŠ SR č. 306/2008 Z.z. o materskej škole v znení neskorších predpisov,

· Pracovným poriadkom pre pedagogických a prevádzkových pracovníkov Súkromnej materskej školy, Drotárska cesta 48, 811 04 Bratislava
·  Dohovorom o právach dieťaťa,

· Deklaráciou práv dieťaťa.

DODATOK č.1
K ŠKOLSKÉMU PORIADKU
Súkromnej materskej školy, Drotárska cesta 48, 811 04 Bratislava
zo šk. roka 2011/2012

- sa mení znenie Článku II. nasledovne


Článok II.
Prevádzka materskej školy
Zriaďovateľom odsúhlasená prevádzka SMŠ je od 7.30 do 17.00 hod. v pracovných dňoch.
Zriaďovateľom je Bc. Natália Psotová.
Riaditeľom materskej školy je Mgr. Klaudia Mikulášiová,
Kontakt na materskú školu t. č. +421 918 191 064, 
webová adresa: www.skolka.sk
emailová adresa: psotovanatalia@gmail.com, nasa.skolka.ba@gmail.com
sa mení znenie Článku III. , bodu 1. nasledovne

Článok III.
Podmienky prijatia a dochádzky dieťaťa
1. Zápis a prijatie dieťaťa do MŠ
Rodič dieťaťa so zdravotným znevýhodnením, alebo dieťaťa so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami predloží spolu s prihláškou aj doklady o zdravotnom stave dieťaťa, vyjadrenie psychológa, špeciálneho pedagóga alebo iného odborného lekára o možnosti integrácie dieťaťa. Upozorňujeme rodičov, že v našej materskej škole nepracuje žiaden špeciálny pedagóg.
Prijatiu zdravého dieťaťa, dieťaťa so zdravotným znevýhodnením, alebo dieťaťa so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami môže predchádzať adaptačný pobyt dieťaťa po dohode rodiča s riaditeľkou materskej školy. 

- sa dopĺňa znenie Článku IV. , bodu 3. a 6. nasledovne







Článok IV. 









Vnútorná organizácia Materskej školy
3. Preberanie detí
Materská škola:
- dbá na napĺňanie rodičovských práv a povinností zákonných zástupcov, t.j. počas konania o rozvode a úprave výkonu rodičovských práv a povinností bude MŠ dbať o riadne napĺňanie rodičovských práv a povinností až do rozhodnutia súdu tak, ako tomu bolo do podania návrhu na rozvod manželstva a úpravu výkonu rodičovských práv a povinností k dieťaťu (napr. každý rodič má právo priviezť dieťa do MŠ aj ho z nej vyzdvihnúť),
- zachováva neutralitu, t.j. pedagogickí zamestnanci MŠ budú počas prebiehajúceho konania o úprave výkonu rodičovských práv a povinností k dieťaťu zachovávať neutralitu vo svojich postojoch a vyjadreniach týkajúcich sa dieťaťa a v prípade potreby poskytnú nezaujaté, vecné a objektívne stanovisko len súdu, ak si ho od MŠ písomne vyžiada, a obsah tohto písomného stanoviska neposkytnú žiadnemu z dotknutých zákonných zástupcov (na žiadosť ani jedného zo zákonných zástupcov neposkytnú hodnotiace stanovisko),
-rešpektuje, v prípade narušených vzťahov medzi zákonnými zástupcami, len rozhodnutie súdu alebo minimálne predbežné rozhodnutie súdu, ktorého zmyslom je dočasná úprava pomerov zákonných zástupcov vo vzťahu k starostlivosti o dieťa, t.j. MŠ bude rešpektovať to, že vykonateľnosť uznesenia o nariadení predbežného opatrenia nie je viazaná na jeho právoplatnosť, pretože toto uznesenie sa stáva právoplatné jeho doručením a uplynutím lehoty na podanie odvolania, MŠ pritom rešpektuje skutočnosť, že aj napriek nariadeniu predbežného opatrenia rodičovské práva a povinnosti zostávajú zachované,
- v prípade zverenia dieťaťa právoplatným rozhodnutím súdu len jednému zo zákonných zástupcov,  bude  MŠ riešiť všetky záležitosti týkajúce sa dieťaťa výhradne s rodičom, ktorý má dieťa v bežných veciach zastupovať.

6. Organizácia v jedálni - stravovanie
Deťom sa v priebehu celého dňa podávajú tekutiny ( v zimnom období nesladený čaj, v ostatnom období čistá voda). V triede je vytvorený kútik, kde deťom pitný režim pripraví učiteľka. Staršie deti  si počas dňa môžu samostatne načapovať tekutinu do pohárika označeného svojim menom, mladším deťom pri obsluhe pomáha učiteľka.
Deti v školskej jedálni dostávajú 

desiatu / 9.30 - 10.00 hod./
obed /12.00 - 12.45 hod/
olovrant / 15.00 - 15.30 hod/. 
Za organizáciu a výchovný proces v jedálni zodpovedajú učiteľky.
Deti sú vedené k osvojeniu základných návykov kultúrneho stolovania, nie sú k jedlu nútené, je rešpektovaná individualita detí.
Za kvalitu, výdaj stravy, predpísané množstvo stravy a iné stravovacie normy zodpovedá vedúca školskej jedálne. 
Ak dieťa musí mať z objektívnych zdravotných dôvodov vylúčené zo stravy určité potraviny, je zákonný zástupca povinný podať u vedúcej školskej jedálne žiadosť o výnimku v stravovaní dieťaťa. K žiadosti, ktorá musí obsahovať osobné údaje o dieťati, prikladá doklad od odborného lekára, na ktorom sú uvedené potraviny, ktoré dieťa nesmie konzumovať.
Neprítomnosť dieťaťa a odhlásenie zo stravy oznámi zákonný zástupca 24 hod. vopred učiteľke, alebo v deň neprítomnosti do 08.00 hod. na  t.č. +421 918 191 064. Ak sa tak nestane, uhrádza zákonný zástupca plnú stravnú jednotku. Ak zákonný zástupca dieťa včas neodhlási, môže si obed len za neodhlásený deň prevziať do čistého obedára v čase od 12.00 hod. do 12.30 hod.

- sa mení znenie Článku V. , nasledovne






Článok V. 










Ochrana spoločného majetku
Vchod do budovy a areálu školy zatvára a otvára školníčka, školník Základnej a materskej školy internátnej pre sluchovo postihnutých.
Kľúče od vstupu do budovy MŠ vlastnia všetky učiteľky Súkromnej materskej školy po dohovore s riadiacimi orgánmi Základnej a materskej školy internátnej pre sluchovo postihnutých.
Vetranie miestností materskej školy sa realizuje v prítomnosti zamestnancov školy.
Osobné veci si zamestnanci ukladajú na určené uzamykateľné miesto.
Pred skončením prevádzky učiteľka skontroluje uzatvorenie okien, vypnutie osvetlenia, triedu zanecháva v poriadku.

-sa mení znenie článku VII. , bodu 1. nasledovne:






Článok VII.







Organizácia krúžkovej činnosti a ostatných aktivít školy
1. Krúžková činnosť v MŠ
Krúžková činnosť detí sa realizuje s  5-6 ročnými deťmi s prihliadnutím na usporiadanie dňa detí. Záujmové krúžky sa realizujú pod vedením pedagogických pracovníkov MŠ alebo lektorov, ktorí sú spôsobilí vykonávať záujmové aktivity s deťmi. Za obsah a kvalitu realizovania krúžkovej činnosti sú zodpovedné pedagogické pracovníčky a kvalifikovaní lektori, ktorí na začiatku školského roka predložia riaditeľke MŠ na schválenie plán činnosti. Krúžková činnosť sa organizuje na základe informovaného súhlasu zákonného zástupcu v popoludňajších hodinách. Lektorka preberá zodpovednosť za dieťa od jeho prebratia z kmeňovej triedy až po jeho odovzdanie kmeňovej učiteľke po uskutočnení krúžku, vedie príslušnú dokumentáciu krúžku. Krúžky sa realizujú v priestoroch telocvične, pri presune detí pomáhajú prevádzkové pracovníčky.

-sa mení znenie článku VIII. , bodu 2. nasledovne:






Článok VIII.







 Práva a povinnosti dieťaťa a jeho zákonného zástupcu,





 alebo zástupcu zariadenia
2. Práva a povinnosti zákonných zástupcov   

       Neprítomnosť maloletého  dieťaťa ospravedlňuje jeho zákonný zástupca. Ak neprítomnosť dieťaťa z dôvodu ochorenia trvá dlhšie ako tri po sebe nasledujúce dni, predloží zákonný zástupca dieťaťa alebo zástupca zariadenia potvrdenie od lekára.
Ostatné časti ŠKOLSKÉHO PORIADKU zostávajú nezmenené.
Tento dodatok č.1 nadobúda účinnosť dňom 31.08.2016
DODATOK č.2

K ŠKOLSKÉMU PORIADKU

Súkromnej materskej školy, Drotárska cesta 48, 811 04 Bratislava
zo šk. roka 2011/2012



- sa mení znenie Článku II. nasledovne

II. Prevádzka materskej školy

Zriaďovateľom odsúhlasená prevádzka SMŠ je od 7.30 do 17.00 hod. v pracovných dňoch.

Zriaďovateľom je Bc. Natália Psotová

Riaditeľom materskej školy je Mgr. Klaudia Mikulášiová, zastupovaním riaditeľky počas materskej a rodičovskej dovolenky dňom 19.03.2018 je poverená Mgr. Eva Ďuriačová

Kontakt na materskú školu t. č. +421 918 191 064, 

webová adresa: www.skolka.sk
emailová adresa: psotovanatalia@gmail.com, nasa.skolka.ba@gmail.com
Tento dodatok č.2 nadobúda účinnosť dňom 19.03.2018.
Ostatné časti  ŠKOLSKÉHO PORIADKU zostávajú nezmenené.
Vypracoval: Mgr. Klaudia Mikulášiová , riaditeľka SMŠ
Súkromná materská škola, Drotárska cesta 48, 811 04 Bratislava
Dodatok č. 3  k  Školskému poriadku

Prevencia a riešenie šikanovania v materskej škole
Školský rok 2024/2025
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	Platí pre zamestnancov Súkromnej materskej školy Drotárska cesta 48, Bratislava deti materskej školy a ich zákonných zástupcov.


Súkromná materská škola, Drotárska cesta 48, 811 04 Bratislava
 Vydáva
Dodatok č. 3  k školskému poriadku 
Prevencia a riešenie šikanovania detí v materskej škole
Článok 1
Úvodné ustanovenie
 
 Dodatok upravuje základné znaky, formy a prejavy šikanovania detí (ďalej len „dieťa“) v materskej škole, postupy prevencie a metódy riešenia šikanovania.





       Článok 2




      Základné ustanovenia
 (1) Na účel tohto dodatku sa rozumie:
 a) šikanovaním v materskej škole akékoľvek správanie dieťaťa, ktoré spôsobuje inému dieťaťu fyzickú, psychickú alebo emocionálnu ujmu, pričom ide o opakované alebo úmyselné správanie,
 b) fyzickým šikanovaním úmyselné ubližovanie telu iného dieťaťa (napr. bitie, kopanie, škrabanie, ťahanie za vlasy),
 c) verbálnym šikanovaním nadávanie, posmievanie, ohováranie alebo vyhrážanie,
 d) sociálnym šikanovaním vyčleňovanie dieťaťa z kolektívu, ignorovanie alebo manipulácia inými deťmi na jeho úkor,
 e) kyberšikanovaním šikanovanie prostredníctvom digitálnych technológií (napr. sociálne siete, mobilné aplikácie, správy),
 f) účastníkom šikanovania každé dieťa, ktoré sa šikanovania zúčastňuje, či už ako šikanujúci, šikanované alebo svedok,
 g) pedagogickým zamestnancom učiteľ alebo iný odborný zamestnanec materskej školy, ktorý je zodpovedný za výchovu a vzdelávanie detí.

 (2) Šikanovanie môže mať negatívny vplyv na psychický vývoj dieťaťa a jeho schopnosť socializácie v kolektíve.






  Článok 3




     Prevencia šikanovania
 (1) Materská škola vytvára bezpečné a podnetné prostredie na predchádzanie šikanovaniu prostredníctvom:
 
a) budovania pozitívnych medziľudských vzťahov,
 
b) výchovy k vzájomnému rešpektu, empatii a tolerancii,
 
c) aktívneho dozoru pedagogických zamestnancov v interiéri aj exteriéri školy,
 
d) spolupráce s rodičmi pri výchove k rešpektovaniu spolužiakov,
 
e) využívania preventívnych aktivít a edukačných programov.






Článok 4




Riešenie šikanovania
 (1) Ak je podozrenie na šikanovanie, pedagogický zamestnanec:
 
a) bezodkladne informuje riaditeľa materskej školy,
 
b) vykoná rozhovor so všetkými zainteresovanými deťmi,
 
c) informuje rodičov dieťaťa, ktoré bolo vystavené šikanovaniu,
 
d) spolupracuje s odborníkmi (napr. školský psychológ, špeciálny pedagóg) pri riešení 
   situácie.
 (2) Ak je šikanovanie potvrdené, materská škola prijme opatrenia na ochranu šikanovaného dieťaťa a zabezpečí adekvátne kroky na nápravu správania šikanujúceho dieťaťa podľa Smernice č.2/2025  k prevencii a riešeniu šikanovania detí v materskej škole. https://www.minedu.sk/data/att/d76/32441.fb1a83.pdf




       Článok 5



        Záverečné ustanovenia

 (1) Dodatok je záväzný pre všetkých zamestnancov materskej školy.
 (2) Informovanie zákonných zástupcov detí  o vydaní dodatku je zverejnený  školy.
 (3)  Dodatok nadobúda účinnosť dňom jej schválenia riaditeľom materskej školy.

Všetky ostatné články a body Školského poriadku zostávajú Dodatkom č. 3 nezmenené. 

V Bratislave  17.02.202










    ________________________








Riaditeľka  SMŠ
Súkromná materská škola, Drotárska cesta 48, 811 04 Bratislava
Dodatok č. 4  k  Školskému poriadku

Štandardy dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní 
Školský rok 2024/2025

Súkromná materská škola, Drotárska cesta 48
vydáva 
Dodatok 4/2025 k Školskému poriadku
Štandardy dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní 
Článok 1 
Všeobecná časť 
Predmetom Dodatku ku Školskému poriadku je nevyhnutná úprava Školského poriadku schváleného dňa 02. 09. 2011 z dôvodu prijatých legislatívnych zmien. 
Dodržiavanie zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní 
Materská škola zabezpečuje výchovu a vzdelávanie bez rozdielu v súlade so Štandardmi dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní (ďalej len „Štandardy“). Štandardy vydáva MŠVVaM SR a ich znenie je súčasťou dodatku školského poriadku. 
Štandardy sú pravidlá, ktoré pomáhajú predchádzať nerovnému zaobchádzaniu s deťmi a zabezpečujú, aby sa všetky deti cítili v materskej škole prijaté, rešpektované a mali rovnaké možnosti na rozvoj. Uplatňovanie týchto princípov vychádza z Dohovoru o právach dieťaťa, ktorý chráni všetky deti pred akoukoľvek formou diskriminácie a zabezpečuje im rovnaké práva bez ohľadu na ich pôvod, jazyk, rodinné zázemie či iné okolnosti. 
Vychádzajú z ustanovení Dohovoru o právach dieťaťa: 
· každé dieťa má právo na rovnaké zaobchádzanie bez akejkoľvek formy diskriminácie, 
· dieťa musí byť chránené pred diskrimináciou z dôvodu postavenia alebo názorov jeho 
rodiny, 
· pri všetkých rozhodnutiach týkajúcich sa detí musí byť na prvom mieste ich najlepší 
záujem, 
· výchova a vzdelávanie majú podporovať rozvoj osobnosti dieťaťa, jeho schopností 
a úcty k sebe i druhým. 
V materskej škole kladieme dôraz na zabezpečenie rovnakých príležitostí na hru, učenie a rozvoj bez ohľadu na ich schopnosti, rodinné zázemie alebo iné rozdiely. Pedagogickí zamestnanci sa riadia princípmi rovnakého zaobchádzania a rešpektovania rozmanitosti, čím vytvárajú bezpečné a podnetné prostredie pre všetky deti. 
Štandardy dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní sa týkajú všetkých oblastí, ktoré upravuje školský poriadok: 
· výkon práv a povinností detí a ich zákonných zástupcov v škole, pravidlá vzájomných vzťahov s pedagogickými zamestnancami a ďalšími zamestnancami školy, 
· prevádzka a vnútorný režim školy, 
· podmienky na zaistenie bezpečnosti a ochrany detí pred sociálno-patologickými javmi, 
diskrimináciou alebo násilím, 
• podmienky nakladania s majetkom v správe školy.
Našim cieľom je vytvoriť prostredie, kde sa každé dieťa cíti prijaté, rešpektované a má možnosť 
naplno rozvíjať svoj potenciál v duchu porozumenia a spolupráce. 
Článok 2
Štandardy dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní 
Štandardy postojov a hodnôt 
Pri požiadavke spoločnosti na výchovu demokratickej a interkultúrnej generácie, sú zmeny v oblasti postojov, hodnôt a kritického myslenia všetkých aktérov, ktorí prichádzajú do kontaktu s deťmi, nevyhnutné. 
Postojové a hodnotové štandardy sú definované na základe kľúčových ukazovateľov (deskriptorov) žiaduceho správania všetkých zainteresovaných vo vzdelávaní. 
Deskriptory žiaduceho správania: 
· zaobchádzať so všetkými ľuďmi bez rozdielu s rešpektom, 
· vyjadrovať úctu všetkým bez rozdielu a vnímať rozmanitosť ako príležitosť a prínos 
pre školu pri príprave a realizovaní aktivít výchovno-vzdelávacieho procesu, 
· vyjadrovať druhým ľuďom uznanie ako rovnocenným ľudským bytostiam, 
· rešpektovať ľudí rôzneho vierovyznania, 
· rešpektovať ľudí, ktorí majú odlišné politické názory, 
· prejavovať záujem spoznať presvedčenia, hodnoty, tradície a pohľady druhých ľudí 
na svet, 
· dávať priestor druhým ľuďom na vyjadrenie sa, 
· preukázať prebratie zodpovednosti za svoje skutky, 
· ospravedlniť sa, pokiaľ niekomu ublížim, 
· vyjadrovať vôľu a záujem spolupracovať a pracovať s druhými ľuďmi na spoločných 
záujmov. 
Štandardy prevencie segregácie vo výchove a vzdelávania 
a) Priestorová desegregácia 
· škola umožňuje prístup všetkým deťom do priestorov, ktoré sú pre ne určené, 
bez rozdielu, 
· priestory školy, v ktorých sa realizuje výchovno-vzdelávací proces a sú v rovnakej 
kvalite pre všetky skupiny detí a musia spĺňať normy stanovené regionálnymi orgánmi 
verejného zdravotníctva, 
· triedy sú vytvárané tak, aby odrážali rozmanitosť detí podľa etnického, sociálneho 
a národnostného pôvodu. 
b) Organizačná desegregácia 
· denný program a organizácia výchovno-vzdelávacieho procesu školy nesmie 
vylučovať žiadnu skupinu detí, 
· vzdelávacie štandardy sú záväzné pre všetky skupiny detí, úpravy je možné realizovať 
len s prihliadnutím na poskytované podporné opatrenia, individuálny vzdelávací 
program alebo individuálny učebný plán, 
· všetkým deťom bez rozdielu je umožnený rovnaký prístup k učebným materiálom, 
a vzdelávacím pomôckam, 
· v prípade krízových situácií škola zabezpečuje dostupnosť vzdelávania pre všetky deti 
a prijíma opatrenia na kompenzáciu možných výpadkov vo výchove a vzdelávaní. 
c) Sociálna desegregácia 
· škola využíva inkluzívne podporné opatrenia na podporu sociálneho začlenenia detí, vytvára pozitívnu sociálnu klímu a tým eliminuje vznik predsudkov, 
· škola organizuje mimoškolské aktivity podporujúce sociálnu interakciu medzi deťmi a ich rodinami, 
· škola sa pri prijímaní, vzdelávaní a vychovávaní riadi platnými právnymi predpismi, ktoré odmietajú akúkoľvek formu diskriminácie, 
· v škole sú neprípustné procesy, postupy a usporiadania, ktoré by viedli k vylučovaniu a oddeľovaniu na základe akéhokoľvek dôvodu uvedeného v antidiskriminačnom zákone, 
· všetky aktivity, súťaže organizované školou sú prístupné všetkým deťom bez rozdielu, s cieľom rozvoja ich potenciálu, 
· hodnotenie detí je založené na individuálnych schopnostiach a pokroku, nie na ich sociálnej alebo etnickej príslušnosti. 
Uvedené štandardy sú vypracované v súlade s Metodickou príručkou desegregácie vo výchove a vzdelávaní, ktorú vydalo Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu SR (MŠVVaŠ SR, 2023). 
Článok 3  Záverečné ustanovenia 
Tento dodatok je neoddeliteľnou súčasťou Školského poriadku zo dňa 02. 09. 2011 a nadobúda účinnosť dňa 18. 02. 2025. 
Všetky ostatné články a body Školského poriadku zostávajú Dodatkom 4/2025 nezmenené. 
V Bratislave dňa 18. 02. 2025 







-------------------------------------
           riaditeľka SMŠ 
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